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ous avez entre les

mains le premier nu-

meéro du bulletin d’in-
formations du Centre Social
Intercommunal de la région de
Saint Georges sur Loire. Ce
nouveau service cantonal a vu
le jour en 200Z, et se met en
place.

Qu’est-ce qu'un Centre So-
cial ? Réfléchissons ensem-
ble . pour qu'une région se
développe et plus particuliére-
ment notre canton, il faut des
emplois, des moyens de trans-
port, des services de proximi-
té, des logements, un cadre de
vie agréable, des loisirs attrac-
tifs, et surtout, des habitants
énergiques, capables d’initiati-
ves, de responsabilités, et ap-

tes a faire bouger
leur can-

Le Centre Social

2 rue des Lauriers d Saint Georges sur Loire
En face de l'entrée de I'Eglise

Fditorial

ton. Tout est lié, sans vie so-

ciale et culturelle intense, il
n’y a pas de développement
économique possible.

Le Centre Social doit étre le
lieu ol peuvent se retrouver
toutes ces énergies pour ame-
liorer la vie quotidienne et
permettre a tous ceux qui le
souhaitent et le peuvent de
prendre une responsabilité
dans la vie sociale.

Le monde associatif est le
premier concerné par la
création du Centre Social :
on sait que les associations
sont essentielles a la vie so-
ciale, sportive et culturelle.
Aujourd’hui, les béneévoles
sont souvent arrétés par les
difficultés administratives et
hésitent a prendre des respon-
sabilités associatives. Le Cen-
tre Social est actuellement
dot¢ d’une directrice et
d’une secrétaire compta-
ble. Ce personnel est a

la dispesition de tou-
tes les associations des
communes du canton.

Mais,
maines sont bien dotés
d’associations  actives,

81 certains do-

d’autres le sont moins. Le
role du Centre Social est de
faire émerger les besoins exis-
tants et de susciter la création
de services pouvant y répon-
dre : cela se fait notamment
dans les commissions d’habi-

tants animées par ce dernier.

Le Centre Social est un lieu
ouvert ol chaque habitant
peut venir faire part de ses
préoccupations et en se re-
groupant avec quelques autres,
trouver des solutions. Il vy a
déja de nombreuses informa-
tions a votre disposition et ce
bulletin en est la preuve.

On peut légitimement se de-
mander pourquoi cette struc-
ture est cantonale. Si chaque
commune a fait le maximum
pour développer une vie so-
ciale communale, aucune n’est
suffisamment importante pour
se doter de tels services.

31 le Centre Social est au ser-
vice de tous, ¢’est avant tout
un endroit oti ’on construit
ensemble une vie sociale plus
vivante, plus active, en un
mot une vie meilleure. La
prise de responsabilités ap-
porte souvent des soucis mais
il sont compensés au centuple
par la joie d’avoir servi a quel-
que chose dans sa vie. Le
Centre Social pour ces multi-
ples raisons est un lieu privi-
légié.

Le Président,

Denis MERCIER




Votre (_entre Social

* ¢ d’une dynamique de développe- Trois grandes fonctions sont aujourd hui
ment social engagée sur le canton atiribuées au Centre Social :

depuis 1999 et fortement soutenue par la

MSA dans le cadre d’un Contrat de Déve- 4 Animer des commissions de travail
loppement Social Territorialise (CDST),
le Centre Social a pour objectifs de
« favoriser et de faciliter le développe-
ment social », de « permetire le dévelop-

pement de la personne, sa responsabilisa-

avec les habitants.

Six commissions existent famille,
jeunes, transports, communication,
salariés de production agricole, exploi-

. C . . tants agricoles.
tion et sa participation a la vie sociale du g

canton » et afin de « participer au déve-
loppement d’une identité sociale canto-
nale ».

Ces commissions, ouvertes a tous,
sont composees d’habitants du canton
qui se réunissent environ une fois par
mois afin de travailler sur des sujets
qui les intéressent, et de mettre en
place des projets bénefiques a tous. Les
habitants sont les acteurs de ces com-
missions et en sont également les béne-
ficiaires, celles-ci sont donc animées
avec et pour eux.

Pour soutenir et développer ses objectifs,
le Centre Social dispose dun bureau et
d’un conseil d’administration composés
de membres bénévoles actifs et investis.
D’autre part, une équipe de salariés a été
constituée afin de réaliser ces objectifs sur
le terrain en relation avec les habitants,
associations et partenaires concernes par
ces projets.
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+ Soutenir les associations du canton

de Saint Georges sur Loire a diffe-
rents niveaux : la comptabilité, la ges-
tion, le montage de projets, la mise en
place d’activités, la recherche de finan-
cements, 1’organisation interne de vo-
tre association, la communication, 1’in-
formatiomn. ..

Informer, conseiller, aider, orienter,
les personnes de maniére indivi-
duelle ou collective dans le cadre
d’entretiens ou a I"aide de moyens de
communication plus étendus (journal,
bulletins municipaux...)
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Vie des commissions

l y a quatre ans, le comité de pilotage

pour le Centre Social organisa 1’état
des lieux de ce qui existait sur le canton.
11 fut évident que dans tous les cas, il y
avait un manque d’information, de com-
munication a la fois pour la petite en-
fance, les jeunes, les familles et les retrai-
tés. Aussitdt, on mit en place une commis-
sion spéciale communication, dite aussi

Commission communication

tout public. Cette commission devait ras-
sembler un délégué de chaque commune
du canton, en réalité certaines communes
ne somnt toujours pas représentées.

Pourtant, trois actions ont été program-
mées :

+ Un guide cantonal faisant référence
de tout ce qui existe dans le canton

+ Un journal qui sera peut-étre trimes-
triel pour faire conmnaitre les associa-
tions actives du canton, les manifesta-
tions ponctuelles qui animent notre

Commission jeunes

Notre groupe baptisé depuis peu
« Atouts jeunes » est composé de
jeunes de 14 a 25 ans, habitant les diffe-
rentes communes du canton de Saint
Georges sur Loire. Depuis décembre
2000, nous nous réunissons une fois par
mois soit dans les foyers des jeunes, ou
alors dans d’autres lieux comme la Mai-
sor des Services Sociaux.

Des moments forts ont rythmé notre
groupe et ensemble nous avons mis en
place plusieurs actions.

« Depuis sa création, nous avons décidé d’orienter notre

réflexion surles ] SH...»

La commission famille est représentée
par des familles et

des bénévoles des CLSH\

(Centre de Loisirs Sans He-
bergement) du canton de
Saint Georges sur Loire. Un
travailleur social MSA et la
directrice du Centre Social
animent les réunions. Depuis sa

création, nous avons décidé d’orienter

notre réflexion sur les CLSH ; ¢’est pour-

A la Cantonacle

Un questionnaire sur les attentes des jeu-
nes, une journée intercommunale des jeu-
nes a Savenniéres (le Cekoidon), ¢a vous
dit quelque chose ? He bien oui, tout cela
¢’ était nous !

Aujourd’hui, nous avons encore des pro-
jets plein la téte . un projet humanitaire,
des rencontres inter foyers, des ¢échanges
entre jeunes...

Notre groupe est ouvert a tous les jeunes,
quel que soit leur dge ainsi qu’aux idées
nouvelles qu’ils pourraient nous apporter.

région.

+ Un site Internet qui réunira toutes les
données des deux premiéres actions.

A ce jour, le guide a été édite (vous le
trouverez dans les mairies et les bibliothé-
ques de votre commune). Quant au jour-
nal, vous le tenez entre les mains et le site
Internet sera en ligne prochainement.

(http://csi.st.georges.free.fr)

Contact : Raymonde CAMPIONI

Notre groupe baptisé clePuis peu « Atoutsjeuncs » est

composé clcjcunes de i4 2 25 ans... »

L’objectif de ces rencontres est de pou-
voir échanger des expériences et de réali-
ser des actions & plusieurs et avec des
jeunes des différentes communes.

Contact : Jérémy GIRAULT

Commission famille

quoi, nous avons réalisé en 2002 un dé-
pliant récapitulatif des CLSH du
canton avec leurs modalités de fonc-
tionnement.
Cette année, nous avons réalisé une
enquéte dans le but de mieux
connaitre les pratiques et les atten-
tes des familles concernant le temps
extra-scolaire. Des résultats seront pro-
chainement diffusés. Cela devrait permet-
tre une meilleure coordination entre les

CLSH sans leur faire perdre leur particu-
larité et tout en respectant leur fonctionne-
ment individuel. Le but étant d’offrir un
accueil adapté aux enfants tout en impli-
quant les parents.

Dans cette commission, toutes les com-
munes ne sont pas représentées, aussi
nous vous invitons a venir nous y rejoin-
dre.

Contact : Peggy MOUSSET

Fa365




Vie des commissions (suite)

Commission exploitants agricoles

< .dans un souci damélioration du
cadre de vie des habitants du

canton ... »

l I n groupe d’agriculteurs du canton,
réfléchit & wune action

« Amélioration des paysages » qui aurait
comme support la réalisation d’une opé-
ration « Plantation de haies » financée
enn partie par le Conseil Général. Le
groupe, qui travaille avec la Chambre
d’ Agriculture, souhaite s’¢élargir 4 d’autres
habitants ou personnes concernées par

I’aménagement de ’espace rural. Un pro-
jet sera rédigé afin de proposer au SIVM

(Syndicat Intercommunal & Vocation
Multiple) une \:‘convention
avec le Conseil

contri-
finance-

Géneéral
buant au

ment partiel d’une étude
globale du territoire
(subventionné & 60 %) prealable a des
plantations par des particuliers

(subventionnées a 75 %) dans un souci
d’amélioration du cadre de vie des habi-
tants du cantorn.

Un groupe d’agriculteurs du canton sou-
haite organiser une formation concernant
I’'aménagement des siéges d’exploitation
afin de faire évoluer leur cadre de vie,
I’organisation de leur travail et ainsi, par-
ticiper a l'ameélioration des paysages.
Cette formation qui sera pratique et locale
favorisera les échanges. Son contenu est a
I’étude avec la Chambre d’ Agriculture.

Contact : Alain TERRIEN

Commission salariés de production agricole

Nombreux sur le canton, les salaries
agricoles sont plus de 700 (dont 350
saisonniers). Leurs secteurs d’activité sont
trés variés (horticulture, viticulture, éle-
vage,...). En 2001, a travers des témoi-
gnages et un questionnaire, il est ressorti
chez les salari¢s de la production agricole
une préoccupation trés forte concer-
nant I'image de leur profession. Par
ailleurs, les résultats faisaient état d’un
besoin de rencontres entre les salariés
agricoles et ainsi la découverte d’autres
expériences de travail dans ce secteur.

C’est pourquoi depuis deux ans, quelques

D epuis plusieurs mois, I’équipe de la
commission transports a eu pour
mission de recenser les transports déja
existants : bus, train, taxi, ambulance. Elle
a constaté que des moyens spécifiques
n’existent pas sur le canton pour les dé-
placements des personnes a mobilité re-
duite (en fauteuil roulant ou ayant des
difficultés & se déplacer avec les trans-
ports en commun).

Depuis plus d’un an, une commmission a
été mise en place par le Centre Social

A la Cantonacle
L

salariés agricoles se retrouvent réguliére-
ment pour construire des projets. L année
derniere, ils ont proposé une apreés-mmidi
découverte de deux entreprises agricoles
du canton (I’entreprise horticole CAMUS
et I"exploitation viticole du Domaine du
Closel). Cette année, 35 salari¢s agricoles
ont visité les pépiniéres Jumentier sur le
site de la « Petite Riviére » et ont décou-
vert le haras des Rivettes. Ces visites ont
éte¢ agrémentées d'un parcours pédestre de
10 km sur Champtocé sur Loire.

Contact : Daniel ROUE

< .valoriser les savoir—faire des
alariés agricolcs a travers Péconomie
agricolc, écl-nangcr sur son métier,
créer des liens et susciter de

nouvelles initiatives. »

Commission transports

Intercommunal pour étudier dans un pre-
mier temps les besoins des persomnes
ayant un handicap et ne pouvant voyager
seules. Sur le secteur, il a

été recensé plus de trente

personnes se déplacant en

fauteuil roulant.

Pour affiner 1’objectif de I’action, une
enquéte va étre effectuée dans chaque
commune pour y recenser les besoins et
les attentes de ces personnes.

Si vous vous sentez concerné par cette

action, il vous sera possible de vous pro-
curer un questionnaire 4 la Mairie, au
Centre Social et dans les commerces de
votre commune.

Merci de votre coopération et en souhai-
tant que cette action puisse étre mise en
place des que possible pour le bien étre de
tous.

Contact : Tatiana ERIAU
Joél DENECHEAU

Fage 4




R Z,OOM sur ]a vie associative clu canton

AS.A. (Accueil Solidarité Action)

Créée en novembre 1990, 1" Associa-
tion A.S.A. {Accueil-Solidarité-
Action) a aujourd’hui prés de 13 ans
d’existence. Son objectif général demeure
identique : accueillir, accompagner les
personnes (jeunes ou adultes) en difficulté
en vue d'une meilleure insertion profes-
sionmelle. Pour réaliser cette mission
I’A.S.A. a mis en place différents servi-
ces

Adiion locate Angevine La Mission Lo-
MI-A cale Angevine
vous avez entre 16
et 25 ans, vous recherchez un emploi, une
formation, vous souhaitez une aide, un
conseil, une information, un relais de
proximité. La MLA est a votre disposition
sur le canton. Des offres d’emploi somt
envoyees chaque semaine dans la mairie
de votre commune. Vous pouvez obtenir
les adresses en nous téléphonant avec la
réference de I’offre.

ASA - 3 place Montprofit - 49170 Saint Georges

. Le Point Information Jeunesse
i ' est un service libre, gratuit et
® anonyme accessible a tous ou

I’on peut trouver diverses infor-
mations sur les métiers, la santé, la vie
pratique, les loisirs,... Une animatrice
chargée d’accueil est présente pour guider
le public dans la consultation de la docu-
mentation disponible. Un micro ordina-
teur est a disposition pour la réalisation de

C.V. ainsi quun accés Internet libre et

gratuit. Le P.I.J est le seul service du

canton ou les adultes demandeurs d’em-
plois peuvent trouver des informations
relatives a leur recherche d’emploi.

En collaboration avec 1’ Association In-
termédiaire de la Pommeraye une perma-
nence pour les adultes en difficultés d’in-
serion professionnelle a lieu, dans les
locaux du PIJ, un mardi par mois sur ren-
dez-vous a prendre 8 ’A.S. A

TéL : 02.41.39.16.64 / Fax : 02.41.39.19.6

& L’atelier ASALIRE est
reconnu organisme de for-
mation. L’équipe pédagogi-
que est constituée de dix formateurs béné-
voles et d’une formatrice coordinatrice,

ASR Aslire

responsable de la pédagogie. Sa mission :
travailler & ’apprentissage et a la maitrise
des savoirs de base que sont la lecture,
I’écriture et le calcul pour toute personne
de plus de 16 ans, sortie du systéme sco-
laire, quels que soient son statut et son
origine.

Les formations sont basées sur les centres
d’intérét de chaque “apprenant”, la rédac-
tion d’un cowrrier, I’expression plus fa-
cile, le calcul des dépenses, 1’utilisation
de linformatique, la préparation d'un
examen, la préparation au code de la
route.

Nos formations sont gratuites et ont lieu
dans la maison des services sociaux.

sur Loire

| aDPoite a Malice

LA BOITE
A
MALICE
17 rue du Lavoir
49170 Saint Léger des Bois

RAM
Contactez Aurélia
Tél : 02.41.36.01.62
Port. : 06.70.56.84.38

Mail : relaiscantonstgeorges@wanadoo. fi

L’Escargol
Contactez Christine, Cécile ou Magali
Tél : 02.41.48.45.95
Port. : 06.87.46.67.85

* A la Cantonacle

D epuis le début de la création de cette
association constituée de bénévoles,
de parents et d’assistantes maternelles en
avril 1999, bien du chemin a ¢té parcou-
1 en effet au jour d’aujourd’hui, « La
Boite a Malice » s’occupe de trois structu-
res qu’elle organise et gére :

+ Le Relais Assistantes Maternelles

(R.AM.) qui propose des permanen-
ces afin d’aider les familles a la recher-
che d’un mode de garde pour leurs
enfants et d’aider la profession d’assis-
tantes maternelles. Il propose aussi des
ateliers rencontres et d’animation sur
tout le canton.

+ L’Escargol : la halte garderie itiné-
rante qui s’installe dans votre com-
mune et dans les communes voisines
selon le calendrier des semaines paires

et impaires et garde les enfants de 3
mois 4 4 ans.

+ Une Maison de la petite enfance qui
ouvrira courant de l'année 2004 et
sera située 4 Saint Jean de Liniéres.

Celle-ci regroupera l'ensemble des
services.

Tout ceci n’aurait pu se réaliser sans le
soutien moral et financier des communes
qui se sont constituées en SIVM afin de
contractualiser avec la CAF un contrat
enfance et permettre ainsi le versement de
subventions.

Contact : Annie GODICHEAU

Fageﬁ




@ ZOOM sur la vie associative du canton (suite)

"A Tous Vents du Monde”

Créée en 1999, notre association a
pour but de découvrir des pays diffé-
rents, et d’entretemir des relations humai-
nes et culturelles, notamment avec la
Bidlorussie avec qui nous avons fété en
2002 les dix ans de rencontres.

Nous avons découvert ce pays en 1992
grace a des échanges réciproques
de groupes folkloriques
groupe "Recka" ; de Stoline
en Biélorussie et Val de
Loire.

Depuis cette date nous
organisons des voyages
dans cette région tou-
chée profondément par la
catastrophe de Tchernobyl et
par une grave crise ¢conormique.

Des camions remplis de meédicaments :
matériel meédical, scolaire ou sportif ainsi
que des vétements, chaussures etc... sont
achernines directement et remis par nous a
la population et dans les hopitaux. Cest
aussi I’occasion d’entretenir des relations
amicales avec la population de ce pays
chaleureux mais isolé et qui se sent oublié
de tous.

Pour plus d’efficacité nous créons en
1999 I’association  «A Tous Vents du

Monde»

Depuis cette date, trois cars francais ont
été donnés pour transporter la population
et surtout les enfants malades. Ces cars
étaient remplis de dons de premiére ne-
cessité. Ils sont le moyen le plus économi-
que de revenir en Anjou avec des enfants
et leur permetire d’améliorer leur santé. A
ce jour, plus de cent enfants ont été ac-
cueillis par I’association.

En 2002, nous avons acheminé et offert
la-bas, une ambulance des pompiers du
3.D.1.8. de Maine-et-Loire, un camion
radio du S.M.LA. d'Angers et un camion
de 19 tonnes.

Ces vehicules avec leurs matériels ont été
offerts a la population de la région de
Stoline (hopital et kolkhozes). A cette

A la Cantonacle
L

Y

e
occasion, 19 jeunes de notre
association ont fait partis du voyage et ont
monté un spectacle intitulé : "EST —
OUEST", relatant de fagon humoristique
nos dix ans d’échanges, mais aussi plein
d’espoirs d’un avenir plus fraternel...

Toujours powr le 10 anniversaire nous
avons accueilli une semaine en Anjou 109

Biélorusses : la chorale d’hommes de
Brest —Litovsk ; le groupe folklorique
"Recka" de Stoline et le groupe folklori-

que "Sauge" de Gomel.

De plus, en septembre, pour aider la po-
pulation sinistrée du Gard, nous avons
offert et acheminé du matériel de pre-
miere urgence et un cheque de 1 000 Eu-
ros ( produit d’une soirée « Potée ven-
déenne » organisée a cette intention).

Nos objectifs pour ’année 2003 :

+ Aider financiérement aux travaux de
rénovation d’une salle de sports pour
400 jeunes dans le kolkhoze de Bérej-
née (région de Stoline).

A Tous Vents du
Monde

Madame BELLIARD

Champtocé sur Loire

TéL : 02.41.39.92.94

(Aide du Conseil Général du Maine et
Loire et du Crédit Agricole)

+ Faire le lien entre la population locale
de la région de Stoline et le projet
CO.RE. (CQopération pour la REha-
bilitation) ancien club ETHOS.

La CO.RE. est une mitiative locale, na-
tionale et internationale pour la réhabilita-
tion des conditions de vie dans les territoi-
res de Bi¢lorussie contaminés par l'acci-
dent de Tchernobyl".

Le travail effectué par la CO.RE.
est intéressant pour les
70 adhérents de notre asso-
ciation et encore plus pour
i les 18 jeunes qui découvrent
les conditions de vie trés
 difficiles de ce pays.

Le ministére de Jeunesse et Sport
et la Fédération des (Euvres Laiques
(F.O.L.) encadrent cette année nos jeunes
qui ont pour projet d'apprendre a utiliser
un camescope et un vidéo projecteur dans
le but d'organiser et d'animer des soirées a
thémes.

Ce pays ainsi que les problémes qu’il
rencontre doivent étre connus ; ¢’est un
peu, le pourquoi de cet article...

‘e st aussi Poccasion d’entretenir
des relations amicales avecla
Pulation ...ciui se sent oublige de

tous. »




AOUT 2003

+ Vendredi 15 - Concours de pétanque par équipes - Saint Germain

JUILLET 2003

Des Prés - Association Ceeur du Roi
+ Du 4 juillet au 31 aoiit - Exposition de pein- & + Vendredi 15 - Journée mariale - Béhuard - Messes au Calvaire a
ture et de Sculpture & la salle Capitulaire de 10h30 et 4 17h30
I’Abbaye de Saint Georges sur Loire + Vendredi 15 - Féte du 15 aclt (vide grenier, course cycliste,
+ Samedi 5 - Tournoi de Foot - Saint Germain Des Prés - Feu d’artifice) - Saint Georges sur Loire

Foyer des jeunes + Samedi 30 - Concours de pétanque - La Possonniére - Union Pé

tanquaise '
+ Samedi 30 - Compétition de moto-cross -

Saint Léger des Bois - Moto-Cross du Haut Anjou

+ Samedi 5 - Loto - Béhuard - Maison Diocésaine
+ Samedi 5 - Féte de I’été - Saint Georges sur Loire - Comité
des fétes

+ Dimanche 6 - Rencontre inter foyers des jeunes du canton - + Dimanche 31 - Concours de Boule de Sable -
Foyer d’Ingrandes sur Loire - Centre Social Intercommu- Saint Germain des prés - Association Coeur du Roi
nal de la région de Saint Georges sur loire + Dimanche 31 - Fin de saison d’exposition
+ Dimanche 13 - Concours de Boule de Sable - Galerie SAPO - Savenniéres
Saint Germain des Prés - Association Ceeur du Roi + Du 23 au 31 - Tournoi Open de Tenmnis -

La Possonniére - Savenniéres

SEPTEMBRE 2003

+ Samedi 6 - Marché médiéval - Aux environs du chéteau et de la place des Halles -
Champtocé sur Loire
+ Dimanche 7 - Féte de la plate et de ’artisanat (Randonnée pédestre, exposition de

peinture, jeux) - Au port de Béhuard

+ Vendredi 12 - Collecte de sang - Saint Georges sur Loire

+ Samedi 13 et Dimanche 14 - Foire exposition, cormice agricole

et Forum des associations - Saint Georges sur Loire

OCTOBRE 2003

+ Dimanche 14 - Randonnée pédestre et VTT - Saint Germain

Des Prés - Comité Communal d’ Animation

) + Du 3 au 5 octobre - Concours de billard -
+ Samedi 20 et Dimanche 21 - Journées de la Loire -

Champtocé sur Loire - Cercle Saint Pierre

Port de La Possonniére
+ Samedi 4 - Concert de chansons francaises Jean-Pierre NIOBRE

- Salle Barbara a 20h30 - Saint Martin du Fouilloux

+ Samedi 20 - Spectacle - Salle des Loisirs

a Champtocé sur Loire -
+ Samedi 11 et Dimanche 12 - Représentation théétrale « Aux armes citoyens »

« A Tous Vents du Monde »
Salle Saint Louis - Saint Georges sur Loire

+ Samedi 11 et Dimanche 12 - Tournoi national de Badminton - Salle des sports - Saint
Martin du Fouilloux
+ Du 13 au 19 octobre - Féte de la science - Saint Georges sur Loire

+ Jeudi 16 - Concours de belote - Salle des Loisirs - Champtocé sur Loeire - Club de I" Amitié

+ Vendredi 17 - Soirée Choucroute - Salle des Loisirs - Champtocé sur Loire - Cercle Saint Pierre

+ Samedi 25 - Féte paroissiale - Salle Barbara a 14h00 - Saint Martin du Fouilloux

A la Cantonacle Fase 7




CENTRE SOCIAL INTERGCOMMEINAL l ]C .
ntros Pratlclues

e la végion de Saint Georges aur Loive

2 Rue des Lauriers Maison des Services Sociaux
49170 Saint Georges sur Loire 3 Place Montprofit - 49170 Saint Georges sur Loire

Assistante sociale de la Sécurité Sociale
Melle Bernier, Mme Poirier, les 2™ et 4™ lundi du mois de
Téléphone : 02.41.39.17.11 9h00 & 12h00 et sur rendez vous a prendre au 02.41.24.28.68

Mail : csi.st.georges(@wanadoo.fr Assistante sociale MSA
Site Internet : http://csi.st.georges. free.fr Mme Servant, le jeudi de 9h30 a 12h30 et sur rendez-vous a
prendre au 02.41.39.87.06

Personnes 4 contacter :
. L. Assistante sociale D.D.LS.S.
Sabrina CESBRON - Secrétaire Mme Potet, le jeudi de 9h30 a 12h30 et sur rendez-vous a
Sandrine DUMOULIN - Directrice prendre au 02.41.96.97.20

Conseillére en Economie Sociale et Familiale
Mme Farineau, le mardi de 9h30 a 12h30 et sur rendez-vous
& prendre au 02.41.39.87.04

Agent de développement de la Vie Associative
Pauline Bigot au 02.41.39.81.32

Permanences :
. . . I
Horaires d’ouverture du Centre Social CPAM
02.41.22.96.49
Mardi Fermé
) Mutualité Sociale Agricole
Mereredi 9h00-12h30/ 14h00-17h30 ime ot 4émejeudi du mois de 14h30 4 16h30
Teudi 9h00-12h30/ 14h00-17h30 ORGANIC
Vendredi 9h00-16h00 Permanences les 2°™ et 4°™lundi du mois de 14h00 & 17h00 et
sur rendez-vous a prendre au 02.41.21.13.60
L
L. " . AS.A. ( P.L.J./Asalire/Mission Locale) au 02.41.39.16.64
Association « La Boite a Malice » Lundi - 9Oh00-12h00 / 14h00-17h00
Annie GODICHEAU (Présidente) Mardi : 14h00-17h30

Mercredi : 9h00-12h00 / 14h00-17h00
Jeudi : 9h00-12h00 / 14h00-17h30
Vendredi : 9h00-12h00 / 14h00-16h30

15 rue du Lavoir - 49170 Saint Léger des Bois

Services : R.A.M. (Relais Assistantes Maternelles) Samedi : 9h00-12h00
Aurélia CLASIOT (Animatrice) ADMR
Tél : 02.41.36.01.62 ou 06.70.56.84.38 Lundi mardi, jeudi vendredi de 1000 a 12h00 au
02.41.48.38.73
L’Escargol
Christine GERAL (Responsable) FNATH (F édération Nationale des Accidentés du Travail et des Handicapés)
Tél.: 02.41.48.4595 ou 06.87.46.67.85 47 mercredi du mois de 13h30 a 14h30

o 22208

Date de dépot des articles pour le prochain numéro : Comité de rédaction :

Le 135 septembre 2003 Membres de Ia

. < 5 . Commission
Articles a déposer au Centre Social communication du

Centre Social

Intercommunal
Si vous avez des suggestions, des remarques, des idées, de la Région de Saint

;. N . Georges sur Loire
n’hésitez pas a contacter le Centre Social Intercommunal. 8




